


“s 1. Apresentacio

O presente instrumento de avaliagdo de larga escala sobre as condi¢cdes de oferta dos
cursos técnicos de nivel médio se insere num processo avaliativo mais amplo, cuja finalidade
€, em um primeiro momento, subsidiar o desenvolvimento de um sistema nacional de avalia-
¢ao da educacao técnica e profissional e, posteriormente, oferecer dados robustos para a
elaboracéao de politicas publicas tanto educacionais como socioecondémicas.

Para além da avaliagdo dos cursos, alvo deste instrumento ora apresentado, seréo abar-
cadas outras categorias, como a avaliagdo de desempenho dos estudantes, o impacto social
dos cursos nas regides em que estao inseridos, a continuidade dos estudos e, por fim, a taxa
de permanéncia discente — num novo parametro analitico que aprofunda e problematiza a
tradicional “taxa de evasao”.

Centrado em uma perspectiva avaliativa qualitativa e quantitativa, objetiva-se inovar tanto
No processo como na apresentacao dos resultados. Quanto ao processo, optou-se por néo
utilizar um instrumento de escala padronizada para todos os itens, mas estabelecer parametros
que apresentem uma fotografia situacional do elemento reputado, em uma escala que pode
variar de 3 a 5 graus valorativos (A, B, C, D e E).

A apresentacéao dos resultados orienta-se por uma légica nao classificatéria, valorizando
a analise das dimensdes avaliadas em vez da producao de rankings entre cursos. Como a
escala é definida por item e ndo por uma média geral, o instrumento privilegia a autoavaliagao
e 0 aprimoramento continuo da qualidade das ofertas. Com essa abordagem, o foco das
instituicdes dirige-se ao fortalecimento de suas proprias praticas, estimulando a reflexao
sobre potencialidades e pontos de melhoria identificados no processo avaliativo. Em sintese,
trata-se de uma avaliagcéo diagndstica da qualidade do ensino, da gestao e da organizagao
dos cursos.

A avaliagao assim entendida ajuda a construir uma concepg¢ao de educagéo profissional
socialmente referenciada, que considera a regidao e a comunidade atendida, ndo homogenei-
zando os cursos e curriculos a revelia dos perfis socioecondmicos e produtivos regionais, o que
pode elevar as ofertas a outros patamares quanto a resultados em aprendizagens, eficiéncia
académica, permanéncia e empregabilidade.

“s 2. Metodologia de avaliacio

O instrumento avaliativo aqui proposto se aproxima do modelo consolidado e reconhecido
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), visando
a avaliacdo in loco das instituicdes ofertantes, por meio de um processo multidimensional
focado nas condi¢des de implantag¢ao, desenvolvimento e oferta dos cursos. Para tanto, trés
serao as dimensdes abordadas: Organizagao Didatico-Pedagdgica; Corpo Docente e Técnico;
Condicdes de Oferta.
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Orienta-se aos avaliadores que considerem o contexto em que o curso é ofertado, nao
ignorando os aspectos inerentes a escola, a rede e a realidade local e socioeconémica. Ao
mesmo tempo, todo avaliador deve estar ciente de que se trata de uma avaliagdo da educacgéao
profissional e técnica de nivel médio, em dmbito nacional, que se pretende indutora de politicas
publicas e ndo apenas diagndstica. E fundamental, portanto, que a avaliacdo nao prescinda
de postura criteriosa e atenda rigorosamente aos descritores dos itens.

Urge destacar que, por se tratar de um processo avaliativo multifacetado, que envolve
diferentes dimensdes, diferentes documentos podem e devem ser analisados pelo avaliador
e, por conseguinte, fornecidos pela instituicdo que tera seu curso avaliado, ndo se limitando
ao que esta descrito no Projeto Pedagodgico de Curso.

2.1 Organizacao didatico-pedagégica do curso

A organizacéao didatico-pedagodgica se fundamenta na analise do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC), no didlogo com a coordenacéo e na verificagdo de outros documentos, quando
pertinentes. Trata-se de uma etapa cujo foco esta na qualidade e coeréncia pedagdgica do
curso e seu alinhamento com os marcos regulatérios educacionais.

A estrutura curricular tem papel de destaque nessa analise, verificando-se sua articulagao
com o Projeto Institucional, com os objetivos do curso e com a realidade local e contextu-
al. Para tanto, importa averiguar a organizagao curricular, seus conteudos programaticos,
0s processos e metodologias de ensino-aprendizagem e avaliagao, além da conjungao com
acdes/projetos de pesquisa, extensado e inovagao.

Ademais, as politicas de inclusao, apoio ao discente, estagio e praticas profissionais sao
avaliadas com intuito de formar um complexo avaliativo-pedagdgico amplo. Destaca-se, porém,
uma inovagéo neste instrumento: a importéancia dada as caracteristicas do ingressante do
curso. Esse elemento ajuda a pensar o perfil do publico-alvo e como isso influencia a dinamica
do curso e sua organizagao pedagodgica e administrativa. Enquanto o padréo dos cursos no
pais estabelece apenas o perfil do egresso, é mister entender quem € o ingressante para
pensar o processo pedagogico, o curriculo, as politicas estudantis e a finalidade da formacao.

2.2 Perfil do corpo docente e técnico do curso

O perfil do corpo docente e técnico relacionado ao curso € uma dimensao que consiste no
detalhamento e na analise da qualidade da estrutura de pessoal. Por se tratar de profissionais
que atuam em cursos técnicos de nivel médio em todas as suas modalidades (subsequentes
ou articulados ao ensino médio), ndo se pode perder de vista a adequagao dos docentes e
técnicos a este contorno educacional.

Assim, vale verificar a adequacgao de formacéo docente, sua experiéncia pedagdgica e
profissional e sua carga horaria em relagao as atividades que desenvolve. No que toca ao
corpo técnico, é fundamental apreciar se ha equipe multidisciplinar com formacgéao especifica
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e a dimensao do apoio técnico, administrativo e pedagodgico que reverbera na qualidade do
processo de ensino-aprendizagem e na construgéao e avaliagdo permanente do curso.

2.3 Condicoes de oferta do curso

Esta dimenséo diz respeito as condi¢des objetivas de infraestrutura do curso, considerando
sua natureza e sua capacidade de oferta estritamente ligada as condi¢des fisicas objetivas
- laboratodrios, salas de aulas, salas de professores, ambientes tecnoldgicos, entre outros.

“s 3.Indicadores para avaliag&o in loco

3.1 Dimens&o 1: ORGANIZAGCAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

Descrigéo

Toépicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

D1-1 ATENDIMENTO AOS MARCOS RE?ULAT(')RIOS
DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIVEL MEDIO

A. Os marcos regulatérios da educagao profis-
sional técnica de nivel médio ndo estéo implan-
tados no @mbito do curso.

B. Os marcos regulatorios da educagao profis-
sional técnica de nivel médio estdo parcialmente
implantados no ambito do curso.

C. Os marcos regulatérios da educacao profis-
sional técnica de nivel médio estao implantados
no ambito do curso.

1. O curso consta no CNCT ou atende ao estabeleci-
do pela Resolugdo CNE/CP n.° 1/2021, para a oferta de
cursos experimentais (arts. 10 e 11)?

2.0 PPC atende ao Art. 25 da Resolugéo
CNE/CP n.°1/2021?

3. Caso existam certificagdes intermediarias, elas
correspondem as ocupagdes previstas na CBO rela-
cionadas aos itinerarios formativos do curso técnico,
conforme consta no CNCT?

4. Caso sejam cursos integrados ou concomitantes,
observar as diretrizes nacionais e estaduais da educa-
¢ao basica (Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13 de julho de
2010 e diretrizes estaduais ou documentos correlatos).

MARCO REGULATORIO
@ Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB

(Lei n.° 9.394/1996)
8 Resolucdo CNE/CP n.°1/2021

@ Resolucéo CNE/CEB n.° 4, de 13 de julho
de 2010

@ Parecer CNE/CEB n.° 7/2022, aprovado em 9 de
novembro de 2022

@ Resolucdo CNE/CEB n.° 2/2020
@ Diretrizes estaduais ou documentos correlatos

@ Base Nacional Comum Curricular

ELEMENTO DE ANALISE

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e outros documen-
tos, quando necessario
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-5-de-janeiro-de-2021-297767578
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=6704&Itemid
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=6704&Itemid
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=245461-pceb007-22&category_slug=novembro-2022-pdf-1&Itemid=30192
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=245461-pceb007-22&category_slug=novembro-2022-pdf-1&Itemid=30192
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-2020-294347656

Descrigéo

POLITICAS E AGOES DE EXTENSAO,
PESQUISA E INOVAGAO

A. Ndo ha politicas de extensao, pesquisa

e inovagao previstas no PPC ou equivalente,
assim como néo ha agdes identificadas ligadas
ao curso.

B. As politicas de extensao, pesquisa

e inovagao estdo previstas no PPC ou equi-
valente, mas ndo foram identificadas agdes
ligadas ao curso.

C. As politicas de extenséo, pesquisa

e inovagao néo estdo previstas no PPC ou equi-
valente, mas foram identificadas agdes ligadas
ao curso.

D. As politicas de extensao, pesquisa

e inovagao estdo previstas no PPC ou equiva-
lente, e foram identificadas agdes ligadas ao
curso.

CARACTERISTICAS DO INGRESSANTE

A. As caracteristicas do ingressante nédo sédo
consideradas no PPC ou documentos afins.

B. As caracteristicas do ingressante sdo consi-
deradas no PPC ou documentos afins, mas nao
interferem nas politicas e agdes de permanén-
cia e éxito dos estudantes.

C. As caracteristicas do ingressante sdo
consideradas no PPC ou documentos afins e
interferem nas politicas e agdes de permanén-
cia e éxito dos estudantes.

Topicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do

atendimento ao item

1. O PPC apresenta, de forma clara, como as politicas
de extensao, pesquisa e inovagao da instituicao pre-
sentes no Projeto Pedagdgico da unidade ou equivalen-
te sdo executadas?

O PPC ndo menciona as politicas de extenséo,
pesquisa e inovagao da institui¢ao.

O PPC menciona as politicas de extenséo, pesqui-
sa e inovagéo da instituigdo, mas nédo deixa claro
como elas séo executadas no curso.

O PPC deixa claro a forma como se executam as
politicas de extensao, pesquisa e inovagao da insti-
tuigdo no curso.

2. Ha agdes de extensao, pesquisa e inovagéo efeti-
vamente verificaveis, com participagdo de alunos, no
ambito do curso?

Nao séo verificaveis as agdes de extensao, pesqui-
sa e inovagéo vinculadas ao curso.

Sao verificaveis agdes de extensdo, pesquisa e ino-
vagao vinculadas ao curso, tais como: prestagéo de
servigos, assessorias, consultorias, cursos, projetos
sociais, pesquisas aplicadas ou tedricas, revisdo
bibliografica, produgéo de material didatico, de-
senvolvimentos de novos materiais, instrumentos,
metodologias, protétipos, solugédo de problema
junto ao setor produtivo.

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Documentos, relatérios, projetos, fotografias, videos,
entre outros

1. O PPC ou documento alternativo apresenta ca-
racteristicas dos ingressantes (por estudo da realidade
local/regional e/ou mapa histérico do ingresso, entre
outros)?

2. E possivel constatar no PPC agdes elencadas a
partir da caracterizagédo do ingressante, levando em
consideragéo os saberes prévios e a serem desenvol-
vidos, incluindo estratégias de aproveitamento, de
superacao de limites e ampliagéo de potencialidades?

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Documentos comprobatérios, quando houver (carac-
terizagdo dos ingressantes), tais como: relatérios de
acompanhamento pedagdgico, andlise de informagdes
sociais, demograficas e econdmicas dos estudantes e
suas familias, entre outros
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Descrigao

PERFIL DO EGRESSO

A. O perfil profissional do egresso ndo consta
no PPC.

B. O perfil profissional do egresso consta no
PPC, mas néo esta de acordo com os marcos
regulatdrios profissionais (quando houver).

C. O perfil profissional do egresso consta no
PPC, esta de acordo com os marcos regulato-
rios profissionais (quando houver), expressando
as competéncias a serem desenvolvidas.

D. O perfil profissional do egresso consta no
PPC, esta de acordo com os marcos regulaté-
rios profissionais (quando houver), expressando
as competéncias a serem desenvolvidas e as
articula com necessidades locais, regionais e
nacionais.

E. O perfil profissional do egresso consta no
PPC, esta de acordo com os marcos regulato-
rios profissionais (quando houver), expressando
as competéncias a serem desenvolvidas e as
articula com necessidades locais, regionais e
nacionais, sendo ampliado em fung¢éo de novas
demandas apresentadas pelo mundo

do trabalho.

Toépicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

1. O perfil do egresso consta no PPC?

2. O perfil do egresso atende aos marcos regulato-
rios da educagéo basica, da educagéo profissional e do
exercicio da profissdo?

3. O perfil do egresso contempla articulagdo com as
necessidades locais, regionais e nacionais?

4. O perfil do egresso avanga para novas demandas
do mundo do trabalho, para além do estabelecido nos
marcos regulatorios, a partir do didlogo com os setores
socioecondmicos?

MARCO REGULATORIO

@ Lein.’ 9.394/96

@ Resolucdo CNE/CP n.° 1/2021

@ Resolugdo CNE/CEB n.° 2/2020

@ Legislagdes profissionais, quando houver

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

Outros documentos comprobatérios, tais como: atas
de audiéncias publicas, participagdo em organiza-
¢Oes governamentais e ndo governamentais dos arran-
jos socioprodutivos locais, feiras e eventos de negodcios
e empregos, encontros de egressos, entre outros
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
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D1-5

Descrigao

ORGANIZAGAO CURRICULAR

A. A organizagéo curricular ndo explicita as
unidades curriculares, etapas ou médulos, com
suas cargas horarias, presenciais e a distancia,
0 prazo maximo para a integralizagdo, bem
como a indicacao da respectiva bibliografia
basica e complementar.

B. A organizagao curricular explicita as unida-
des curriculares, etapas ou médulos, com suas
cargas horarias, presenciais e a distancia, o
prazo maximo para a integralizagédo, bem como
a indicagéo da respectiva bibliografia basica e
complementar.

C. A organizagao curricular explicita as unida-
des curriculares, etapas ou médulos, com suas
cargas horarias, presenciais e a distancia, o
prazo maximo para a integralizagédo, bem como
a indicacéo da respectiva bibliografia basica e
complementar e orientagées metodoldgicas
flexiveis, incluindo estratégias de execugéo,
presencial ou a distancia.

D. A organizagéo curricular explicita as unida-
des curriculares, etapas ou moédulos, com suas
cargas horarias, presenciais e a distancia, o
prazo maximo para a integralizagédo, bem como
a indicagao da respectiva bibliografia basica e
complementar e orientagdes metodoldgicas
flexiveis, incluindo estratégias de execugéo,
presencial ou a distancia, além da pratica pro-
fissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida
nos diversos ambientes de aprendizagem.

Topicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do

atendimento ao item

1. A organizagao curricular prevé, em sua estrutura-
¢&0, mecanismos que atendam as especificidades dos
estudantes, inclusive aqueles com deficiéncia?

2. A organizagao curricular apresenta flexibilidade
e elementos que evidenciam explicitamente a inter-
disciplinaridade com integragao entre componentes
curriculares para a superagéo da fragmentagéo e
sobreposi¢ao de saberes?

3. A organizagéao curricular apresenta elementos
que evidenciam explicitamente a articulagédo da teoria
com a pratica em efetivo didlogo com o mundo do
trabalho?

MARCO REGULATORIO

B Lein9.394/96
@ Resolucdo CNE/CP n.°1/2021

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Planos de ensino (por amostragem) e/ou outros docu-
mentos e registros que sistematizem praticas integra-
doras entre as unidades curriculares
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Item

D1-6

D1-7

Descrigao

ARTICULAGAO DOS CONTEUDOS
CURRICULARES

A. O curriculo ndo promove a efetiva integragéo
entre os contelidos da formagé&o técnica profis-
sional e da formacéo para o mundo do trabalho
e, no caso dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio, os conteudos da formacao geral
basica.

B. O curriculo promove, mediante comprova-
céo, a efetiva integragao entre os contetdos da
formagéo técnica profissional e da formacgéo
para o mundo do trabalho e, no caso dos cursos
técnicos integrados ao ensino médio, os conte-
udos da formacgao geral basica.

C. O curriculo promove, mediante comprova-
cao, a efetiva integragdo entre os conteudos da
formagéo técnica profissional e da formagao
para o mundo do trabalho e, no caso dos cursos
técnicos integrados ao ensino médio, os con-
teudos da formacgao geral basica e considera a
atualizagdo da area profissional.

D. O curriculo promove, mediante comprova-
céo, a efetiva integragao entre os contetidos da
formagéo técnica profissional e da formacéo
para o mundo do trabalho e, no caso dos cursos
técnicos integrados ao ensino médio, os con-
teudos da formacéo geral basica e considera a
atualizagao da area profissional.

Adicionalmente, que contemple estratégias e
acdes curriculares que considerem as particu-
laridades dos estudantes.

OBJETIVOS DO CURSO

A. Os objetivos do curso nado visam a constru-
céo de competéncias profissionais alinhadas
as caracteristicas socioeconémicas locais e
regionais e, no caso dos cursos articulados ao
ensino médio, ndo observam as finalidades da
educacao basica.

B. Os objetivos do curso visam a construgéo de
competéncias profissionais alinhadas as carac-
teristicas socioeconémicas locais e regionais

e, no caso dos cursos articulados ao ensino
médio, em adicédo, observam as finalidades da
educacéo basica.

C. Os objetivos do curso visam a construgéo de
competéncias profissionais alinhadas as carac-
teristicas socioecondémicas locais e regionais,
além de promover o desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico; no caso dos cursos articulados
ao ensino médio, em adigéo, observam as finali-
dades da educacéo basica.

D. Os objetivos do curso visam a construgéao de
competéncias profissionais alinhadas as carac-
teristicas socioecondmicas locais e regionais,
além de promover o desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico, considerando uma formagéao
pautada pelos principios da diversidade, equida-
de e sustentabilidade; no caso dos cursos arti-
culados ao ensino médio, em adigéo, observam
as finalidades da educacéo basica.

Topicos de atencéao para subsidiar a avaliagdo do

atendimento ao item

1. A matriz curricular contempla contelidos de
formagéo técnica profissional e da formagéo para o
mundo do trabalho, além da formacgao geral basica,
quando for o caso, promovendo a efetiva integragéo
entres eles de forma interdisciplinar (projetos inte-
gradores, conteudos integradores, nucleo politécnico,
dentre outros)?

2. A matriz curricular contempla conteudos que
considerem a atualizagdo da area?

3. A matriz curricular contempla conteudos na
perspectiva da pesquisa e inovagdo como principios
pedagdgicos, do trabalho como principio educativo e
da indissociabilidade entre educacgéo e pratica social?

MARCO REGULATORIO

@ Lein°9.394/96

@ Resolugéo CNE/CP n.° 4/2018
@ Resolucéo CNE/CP n.°1/2021

B Legislagdes profissionais, quando houver

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Planos de ensino (por amostragem) e/ou outros docu-
mentos e registros que sistematizem praticas integra-
doras entre as unidades curriculares

1. Os objetivos do curso consideram as caracteris-
ticas do ingressante e o perfil profissional do egresso
que se deseja atingir, em articulagdo com o contexto
educacional e as caracteristicas socioeconémicas
locais?

2. Os objetivos do curso contemplam elementos
que explicitam sua contribui¢éo para o desenvolvimen-
to tecnoldgico e/ou inovagao do campo de conheci-
mento ao qual esta vinculado?

MARCO REGULATORIO
@ Resolucéo CNE/CP n.° 1/2021

@ Legislagdes profissionais, quando houver

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Legislagbes profissionais, quando houver
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Descrigéo

METODOLOGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A. As metodologias de ensino e aprendiza-
gem previstas no PPC (e de acordo com as
legislagdes profissionais, quando houver) ndo
atendem as caracteristicas do ingressante e ao
perfil profissional do egresso.

B. As metodologias de ensino e aprendizagem
previstas no PPC (e de acordo com as legisla-
cOes profissionais, quando houver) atendem

as caracteristicas do ingressante e ao perfil
profissional do egresso do curso, mas ndo aten-
dem ao desenvolvimento das competéncias
profissionais.

C. As metodologias de ensino e aprendizagem
previstas no PPC (e de acordo com as legisla-
cOes profissionais, quando houver) atendem as
caracteristicas do ingressante, ao perfil pro-
fissional do egresso e ao desenvolvimento das
competéncias profissionais, mas ndo promo-
vem a acessibilidade metodoldgica, o continuo
acompanhamento das atividades e a autonomia
do discente.

D. As metodologias de ensino e aprendizagem
previstas no PPC (e de acordo com as legisla-
¢oes profissionais, quando houver) atendem
as caracteristicas do ingressante, ao perfil
profissional do egresso e ao desenvolvimento
de competéncias profissionais, promovem a
acessibilidade metodoldgica, o continuo acom-
panhamento das atividades e a autonomia do
discente.

E. As metodologias de ensino e aprendizagem
previstas no PPC (e de acordo com as legisla-
cOes profissionais, quando houver) atendem
as caracteristicas do ingressante, ao perfil
profissional do egresso e ao desenvolvimento
de competéncias profissionais, promovem a
acessibilidade metodoldgica, o continuo acom-
panhamento das atividades e a autonomia do
discente, organizando o processo de ensino-
-aprendizagem e tomando o trabalho como
principio educativo.

Topicos de atencéo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

1. As metodologias de ensino e aprendizagem previs-
tas no PPC sdo compativeis com as caracteristicas dos
ingressantes e do perfil profissional do egresso que se
deseja atingir?

2. As metodologias de ensino e aprendizagem
previstas no PPC sdo compativeis com os conteudos a
serem desenvolvidos?

3. As metodologias de ensino e aprendizagem pre-
vistas no PPC promovem acessibilidade metodoldgica,
continuo acompanhamento das atividades e a autono-
mia do discente (metodologias ativas, entre outras)?

MARCO REGULATORIO

@ Lein°9.394/96
@ Resolucédo CNE/CP n.°1/2021

B Legislagdes profissionais, quando houver

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

Planos de ensino (por amostragem) e/ou registros que
sistematizem metodologias de ensino diversificadas
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D1-9

Descricado

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO
DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A. O acompanhamento e a avaliagdo do proces-
so de ensino-aprendizagem descritos no PPC
nao possibilitam o desenvolvimento e a autono-
mia do discente de forma continua e efetiva, e
nédo fornecem informagdes sistematizadas aos
estudantes.

B. O acompanhamento e a avaliagédo do proces-
so de ensino-aprendizagem descritos no PPC
possibilitam o desenvolvimento e a autonomia
do discente de forma continua e efetiva, e
fornecem informacdes sistematizadas aos es-
tudantes, com mecanismos que garantam sua
natureza formativa.

C. O acompanhamento e a avaliagéo do proces-
so de ensino-aprendizagem descritos no PPC
possibilitam o desenvolvimento e a autonomia
do discente de forma continua e efetiva, e
fornecem informacgdes sistematizadas aos
estudantes, com mecanismos que garantam
sua natureza formativa, sendo planejadas agées
concretas para a melhoria da aprendizagem em
fungéo das avaliagdes realizadas.

Toépicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

1. Ha indicagao de procedimentos diversificados de
avaliagdo e acompanhamento do processo de ensino-
-aprendizagem no PPC, com perspectiva diagnoéstica,
continua e formativa?

2. Ha previséo, no que diz respeito aos procedimen-
tos de acompanhamento e avaliagdo do processo de
ensino-aprendizagem, de devolutiva aos estudantes?

3. Sao previstas no PPC a retomada de conteudos,
recuperacao de estudos e reavaliagdo?

4. S3o previstas revisdo do planejamento e de agdes
a partir dos procedimentos de acompanhamento e
avaliagéo do processo de ensino-aprendizagem?

MARCO REGULATORIO
@ Lein° 9.394/96

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Planos de ensino (por amostragem) e/ou registros que
sistematizem avaliagdes diversificadas de ensino e
aprendizagem
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D1-10

Descrigéo

PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS

A. As praticas profissionais supervisionadas nao
estdo previstas no PPC.

B. As praticas profissionais supervisionadas
estdo previstas no PPC, mas ndo atendem ao
perfil do egresso.

C. As préaticas profissionais supervisionadas
estao previstas no PPC, atendem ao perfil do
egresso, mas o acompanhamento/orientagédo
ndo é compativel com as atividades programa-
das.

D. As praticas profissionais supervisionadas
estdo previstas no PPC, atendem ao perfil do
egresso e tém acompanhamento/orientagao
compativel com as atividades programadas.

E. As praticas profissionais supervisionadas
estdo previstas no PPC, atendem ao perfil do
egresso, tém acompanhamento/orientagéo
compativel com as atividades programadas

e promovem a integragdo com o mundo do
trabalho, contemplando mecanismos de apro-
veitamento curricular de praticas profissionais
prévias e extracurriculares dos estudantes.

Topicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

1. As praticas profissionais supervisionadas estdo ex-
plicitas no PPC com identificagao de carga horaria para
essa finalidade, articuladas ao perfil do egresso?

2. As praticas profissionais supervisionadas tém
acompanhamento ou orientagdo com quantidade de
profissionais com carga horaria compativel com as
atividades que foram previstas para o desenvolvimento
das praticas profissionais?

3. As praticas profissionais supervisionadas inte-
gram-se ao mundo do trabalho com estabelecimento
de convénios, acordos, parcerias, entre outros, com os
setores socioeconémicos?

4. Ha possibilidade de aproveitamento de experién-
cias prévias e extracurriculares na contabilizagdo de
carga horéria das praticas profissionais?

MARCO REGULATORIO

@ Resolucdo CNE/CP n.° 1/2021
@ Lein.° 11.788/2008

@ Lein.°10.097/2000

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
Didlogo com a coordenagéo do curso

Documentos comprobatdrios, quando houver (norma-
tivas, convénios, parcerias, acordos com setores do
mundo do trabalho; mecanismo de aproveitamento
para as praticas profissionais)
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Descrigéo

POLITICAS DE APOIO AO DISCENTE

A. As politicas de apoio ao discente nao estao
contempladas no projeto pedagégico ou equi-
valente do sistema e/ou unidade de ensino.

B. As politicas de apoio ao discente estdo con-
templadas no projeto pedagdgico ou equivalen-
te do sistema e/ou unidade de ensino.

C. As politicas de apoio ao discente estéo con-
templadas no projeto pedagdgico ou equivalen-
te do sistema e/ou unidade de ensino, implan-
tadas no ambito do curso de forma articulada
as caracteristicas do ingressante e ao perfil
profissional do egresso.

D. As politicas de apoio ao discente estdo
contempladas no projeto pedagégico ou
equivalente do sistema e/ou unidade de ensino,
implantadas no ambito do curso de forma
articulada as caracteristicas do ingressante e
ao perfil profissional do egresso, com a adogéo
de praticas comprovadamente exitosas e agdes
inovadoras.

Topicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo do
atendimento ao item

1. H4 documento que oriente a politica de apoio aos
estudantes no sistema/rede/unidade (projeto pedagogi-
co da escola, PPI, PDI ou equivalente), contemplando:

a. apoio e/ou fomento financeiro (bolsa, desconto,
parcerias para transporte, fornecimento ou descon-
to na alimentagao, entre outros) considerando

a vulnerabilidade socioeconémica?

b. inclusdo com garantias de acessibilidade meto-
doldgica e instrumental (equipamentos, software,
recursos educacionais etc.)?

2. No ambito do curso, estdo implantados, com previ-
séo no PPC, mecanismos:

a. para a superagao de barreiras pedagdgicas,atitu-
dinais e arquitetonicas (acessibilidade metodoldgica
e instrumental)?

b. de acolhimento e acompanhamento psicopeda-
gogico e social?

c. para oferta de monitoria, recuperagao de estudos;
d. para oferta de atividades extracurriculares e com-
plementares (projetos de ensino, pesquisa, inovagéo
e extensdo, entre outras)?

e. de intermediacdo e acompanhamento de estagios
e outras praticas profissionais?

3. No ambito do curso, com previsdo no PPC, estédo
implantadas praticas exitosas e agdes inovadoras com-
preendidas como estimulo a representagéo estudantil e
participagdo em intercambios nacionais e internacionais,
entre outros?

MARCO REGULATORIO
@ Lein.° 9.394/1996

@ Lein° 11.788/2008

@ Lein°10.097/2000

@ Lei n.°13.146/2015
@ Decreto n.’ 7.611/201M

@ Resolugdo CNE/CP n.° 1/2021

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagégico do Curso (PPC)
Projeto Pedagégico da Escola ou equivalente

Documentos comprobatérios, quando houver (norma-
tiva ou edital ou equivalente para apoio financeiro aos
estudantes; para acessibilidade metodoldgica e instru-
mental; para oferta de monitoria; para oportunidade de
participagado em projetos; para estimulo a representacéo
estudantil e participagado em intercambios nacionais e
internacionais; entre outros)
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3.2 Dimens&o 2: CORPO DOCENTE E TECNICO DO CURSO

Toépicos de atencéo para subsidiar a avaliagdo

Descrigao

FORMAGAO DOCENTE

A. N&o ha informagdes sobre o perfil do corpo do-
cente no PPC ou em outros documentos.

B. Ha informacdes sobre o perfil do corpo docente
no PPC ou em outros documentos, mas o perfil nédo
atende aos requisitos legais para atuag@o no curso.

C. Ha informacdes sobre o perfil do corpo docente
no PPC ou em outros documentos, e o perfil atende
parcialmente aos requisitos legais para atuagéo no
curso.

D. Ha informagdes sobre o perfil do corpo docente
no PPC ou em outros documentos, o perfil atende
aos requisitos legais para atuagéo no curso, mas
ndo ha previsédo de estratégias de reconhecimen-
to, incentivo e/ou oferta de formagéo continuada
docente para melhoria da qualidade da atuagéo no
curso.

E. Ha informagdes sobre o perfil do corpo docente
no PPC ou em outros documentos, o perfil atende
aos requisitos legais para atuagao no curso e ha pre-
visdo de estratégias de reconhecimento, incentivo
e/ou oferta de formagado continuada docente para
melhoria da qualidade da atuag&o no curso.

EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA

NA EDUCAGAO BASICA

A. N3o ha, no minimo, 20% do corpo docente com
mais de 2 anos de experiéncia de atuagdo na educa-
Gé&o basica ou na educagéo profissional e tecnolégi-
ca (EPT).

B. Ha, no minimo, 20% do corpo docente

com mais de 2 anos de experiéncia de atuag¢do na
educagéao basica ou na educagédo profissional e
tecnoldgica (EPT).

C. Ha, no minimo, 50% do corpo docente

com mais de 2 anos de experiéncia de atuagéo na
educagédo basica ou na educacgéo profissional e
tecnoldgica (EPT).

do atendimento ao item

1. O PPC apresenta o perfil do corpo docente
com a descrigdo dos requisitos de formagao e gru-
pos de componentes curriculares de atuagédo (sem
necessidade de identificagao
do individuo)?

2. O perfil do corpo docente presente no PPC
atende aos requisitos legais para atuagdo no curso/
modalidade/componentes curriculares?

3. Ha estratégias de reconhecimento, incentivo
e/ou oferta de formagao continuada docente (ofer-
ta de formagdo pedagdgica, formagédo continuada,
incentivo e reconhecimento a realizagédo de pos-
graduagéo etc.) na unidade ou rede?

MARCO REGULATORIO

@ Lein 9.394/96

@ Resolucdo CNE/CP n.°1/2021, cap. 17
@ Resolucdo CNE/CP n.° 4/2024

@ Resolucdo CNE/CP n.° 1/2022

@ Resolucdo CNE/CP n.°1/2020

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Documentos comprobatdrios, quando houver
(estratégias de reconhecimento, incentivo e/ou
oferta de formagdo continuada)

1. Qual a porcentagem do atual corpo docente do
curso que tem ao menos 2 anos de experiéncia na
educagédo basica ou na educacgdo profissional e tec-
nolégica (EPT), ou seja, em cursos de nivel médio,
técnicos ou ndo, e em cursos de tecnologia?

ELEMENTO DE ANALISE
Dialogo com a coordenagao do curso

Documentos comprobatdrios, quando houver (Cur-
riculo Lattes ou curriculo vitae, carteira de trabalho,
entre outros)
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Descrigao

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EXCETO
DOCENCIA) DO CORPO TECNICO

A. Nao ha, no minimo, 20% do corpo especifico da
area técnica com mais de 2 anos de experiéncia
profissional na area do curso, exceto docéncia.

B. Ha, no minimo, 20% do corpo especifico da area
técnica com mais de 2 anos de experiéncia profis-
sional na area do curso, exceto docéncia.

C. Ha, no minimo, 50% do corpo especifico da area
técnica com mais de 2 anos de experiéncia profis-
sional na area do curso, exceto docéncia.

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

A. N3o ha equipe multidisciplinar e nem dispde de
professor de Atendimento Educacional Especializa-
do (AEE).

B. Ha equipe multidisciplinar, mas néo é constituida
por profissionais de diferentes areas do conheci-
mento e nem dispde de professor de Atendimento
Educacional Especializado (AEE).

C. Ha equipe multidisciplinar, é constituida por pro-

fissionais de diferentes areas do conhecimento, mas

néo dispbe de professor de Atendimento Educacio-
nal Especializado (AEE).

D. Ha equipe multidisciplinar, é constituida por
profissionais de diferentes areas do conhecimento
e dispde de professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

Toépicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo
do atendimento ao item

1. Qual a porcentagem do atual corpo especifico
da area técnica do curso que tem ao menos 2 anos
de experiéncia profissional na area do curso, exceto
docéncia?

ELEMENTO DE ANALISE
Didlogo com a coordenagéo do curso
Documentos comprobatérios, quando houver (Cur-

riculo Lattes ou curriculo vitae, carteira de trabalho,
entre outros)

1. Ha& equipe multidisciplinar compreendida como
de suporte, acompanhamento e orientagado psico-
pedagdgica e social, descrita no PPC ou em outros
documentos, e atuando na unidade?

2. A equipe multidisciplinar € composta por
profissionais de diferentes areas (a0 menos profis-
sional especializado em Atendimento Educacional
Especializado, pedagogo e psicélogo)?

3. Para o atendimento educacional especializado,
ha previsédo e atuagéo de professores, de tradu-
tores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes
e de profissionais de apoio escolar conforme as
especificidades dos estudantes?

4. Ha defini¢cdo das atribui¢cdes e/ou atividades
que subsidiam a atuag¢do da equipe multidisciplinar
em documento da unidade, instituigdo ou rede?

MARCO REGULATORIO
@ Lein°13.935/2019
@ Lein°14.819/2024
@ Lein’13146/2015

@ Lein°10.436/2002
@ Decreto n.° 7.611/201
@ Resolucdo CNE/CEB n.° 04/2009

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
Didlogo com a coordenagdo do curso

Documentos comprobatérios, quando houver
(Atendimento Educacional Especializado, atribui-
¢des e/ou atividades que subsidiam a atuagdo da
equipe multiprofissional)
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Topicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo
do atendimento ao item

Descrigao

D2-5 EQUIPE TECNICA ESPECIALIZADA 1. O PPC ou outro documento apresenta
o perfil da equipe técnica especializada necessaria

A. Ndo ha equipe técnica necessaria e obrigatoéria 2
para o funcionamento do curso?

compativel com os ambientes avaliados.
2. Ha equipe técnica especializada atuando na

unidade conforme descri¢cdo do PPC ou de voutro

documento, composta, para além da equipe mul-

C. Ha equipe técnica com composigéo e formagéo tiprofissional do item anterior, pelos profissionais

compativeis com os ambientes avaliados. das atividades administrativas-meio e de apoio ao
ensino (bibliotecario, técnico de T, assistente admi-
nistrativo, secretario, técnico de laboratorio etc.)?
Alternativamente, ha destinagéo de carga horaria
adequada para que docentes ou outros profissio-
nais de diferentes cargos/fung¢des desenvolvam ati-
vidades para além de ensino, pesquisa e extensao?

B. Ha equipe técnica, mas com composigao e forma-
Gao ndo compativeis com os ambientes avaliados.

3. O quantitativo de profissionais que compdem
a equipe técnica especializada, considerando tam-
bém a carga horaria destinada
aos docentes ou outros profissionais de diferentes
cargos/fungdes para atividades administrativas, é
compativel com o numero
de vagas ofertadas?

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

Documentos comprobatérios, quando houver
(normativa, portaria, entre outros, para destinagéo
de carga horaria para professores que desenvolvem
atividades administrativas), normas especificas que
determinam a equipe especifica para o funciona-
mento de cada ambiente avaliado.

Didlogo com a coordenacgéo do curso
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3.3 Dimenséo 3: CONDICOES DE OFERTA DO CURSO

D3-1

D3-2

Descricao

OFERTA DE VAGAS

A. O numero de vagas do curso nao esta fundamen-
tado em estudos periddicos quantitativos e qualita-
tivos apresentados no PPC ou outros documentos
e que considerem as demandas socioeconémicas
culturais e ambientais locais, regionais e nacionais
dos cidadaos e do mundo do trabalho.

B. O numero de vagas para o curso esta fundamen-
tado em estudos periddicos quantitativos e qualita-
tivos apresentados no PPC ou outros documentos

e que considerem as demandas socioeconémicas
culturais e ambientais locais, regionais e nacionais
dos cidaddos e do mundo do trabalho, mas ndo ha
adequagao a dimensdo do corpo técnico e docente
e as condigdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica
para o desenvolvimento das atividades de ensino,
extensdo, pesquisa e inovagao do curso.

C. O numero de vagas para o curso esta fundamen-
tado em estudos peridodicos quantitativos e qualita-
tivos apresentados no PPC ou outros documentos
que considerem as demandas socioecondmicas
culturais e ambientais locais, regionais e nacionais
dos cidaddos e do mundo do trabalho,bem como ha
comprovacgao da sua adequagao a dimenséo do cor-
po técnico e docente e as condigbes de infraestru-
tura fisica e tecnolégica para o desenvolvimento das
atividades de ensino, extensao, pesquisa e inovagao
do curso.

SALA COLETIVA DE PROFESSORES
A. N3o ha sala coletiva de professores na unidade.

B. Ha sala coletiva de professores na unidade, mas esta
ndo possui acessibilidade, recursos de tecnologias da
informag&o e comunicagao e espago para guarda de
equipamentos e materiais apropriados para o quantita-
tivo de docentes.

C. Ha sala coletiva de professores na unidade, com

acessibilidade, recursos de tecnologias da informacgao e
comunicagao e espago para guarda de equipamentos e
materiais apropriados para o quantitativo de docentes.

D. Ha sala coletiva de professores na unidade, com
acessibilidade, recursos de tecnologias da informacao e
comunicagao e espaco para guarda de equipamentos e
materiais apropriados para o quantitativo de docentes,
além de possuir estrutura que permita o descanso e
promova a integragéao.

Toépicos de atengéo para subsidiar a avaliagdo

do atendimento ao item

1. O PPC apresenta estudos que subsidiem o
numero de vagas ofertadas pelo curso, consideran-
do as demandas dos cidaddos e do mundo trabalho
com identificagdo do contexto socioecondmico
cultural e ambiental regional; conciliagdo das de-
mandas identificadas com o perfil e capacidade
da institui¢édo; levantamento de niumero de egressos
do ensino fundamental na regido (para cursos inte-
grados); andlise da insergéo profissional do egresso;
analise do impacto socioecondmico, cultural e am-
biental a partir das atividades de ensino, extensao,
pesquisa e inovagao a serem desenvolvidas pelo
curso; dentre outros?

2. O curso evidencia que possui, para o quantita-
tivo de vagas ofertadas, as condi¢gdes necessarias
para o desenvolvimento das atividades de ensino,
extensdo, pesquisa e inovagdo no que se refere a
qualidade da infraestrutura fisica e tecnolégica,
além de quantidade e perfil do corpo técnico e
docente?

MARCO REGULATORIO
@ Resolucédo CNE/CP n.°1/2021

@ Outras normativas proprias ao ofertante ou a
natureza do curso

ELEMENTO DE ANALISE
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Documentos comprobatérios, quando houver (estu-
dos para oferta do nimero de vagas)

Dialogo com a coordenacéo de curso

1. Existe sala coletiva de professores, com aces-
sibilidade, que permita a cooperagéo e a integragéo
dos docentes? Ou, alternativamente, espago de
integragdo nas unidades que tenham sala individual
para os professores?

2. Sao disponibilizados aos docentes recursos de
tecnologia da informagéo apropriados para o desen-
volvimento de suas atividades pedagodgicas?

3. E disponibilizado aos docentes espaco para
guarda de equipamentos e materiais utilizados no
desenvolvimento de suas atividades pedagdgicas?

MARCO REGULATORIO
@ Lein.°13.146/2015

ELEMENTO DE ANALISE
Dialogo com a coordenagao de curso
Visita & infraestrutura
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D3-3

Descrigao

SALA DE AULA

A. As salas de aula ndo atendem, em quantidade, as
necessidades previstas no PPC do curso.

B. As salas de aula atendem, em quantidade, as neces-
sidades previstas no PPC do curso, mas ndo apresen-
tam manutengao periddica, ergonomia, acessibilidade e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informa-
¢80 e comunicagdo adequados as atividades a serem
desenvolvidas.

C. As salas de aula atendem, em quantidade, as ne-
cessidades previstas no PPC do curso, apresentando
manutengao periodica, ergonomia, acessibilidade e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informa-
¢80 e comunicagdo adequados as atividades a serem
desenvolvidas.

D. As salas de aula atendem, em quantidade, as ne-
cessidades previstas no PPC do curso, apresentando
manutengdo periodica, ergonomia, acessibilidade e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informa-
¢80 e comunicagado adequados as atividades a serem
desenvolvidas, além de flexibilidade relacionada as
configuragdes espaciais, que oportunizam distintas
situagdes de ensino-aprendizagem.

Toépicos de atencéo para subsidiar a avaliagao
do atendimento ao item

1. A quantidade de salas de aula existentes
na unidade é compativel com o nimero de vagas
ofertadas pelo curso?

2. Existe registro de manutengao periddica das
salas de aula ou elementos que comprovem a sua
realizagdo, visando a conservacgao
da infraestrutura e mobiliario?

3. As salas de aula atendem aos preceitos
de ergonomia (iluminagao, conforto dos mobiliarios,
conforto térmico, etc.) e acessibilidade?

4. As salas de aula dispdem de acesso a internet,
equipamento de informatica e audiovisual instalado
ou disponivel para o uso dos docentes?

5. Ha salas de aulas com organizagao flexivel, que
permitam diferentes configuragdes espaciais para
o atendimento de distintas situa¢des de ensino-
-aprendizagem?

MARCO REGULATORIO

@ Lein°13.146/2015
@ Decreto n.° 7.611/201

ELEMENTO DE ANALISE

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
Dialogo com a coordenacgao de curso
Visita & infraestrutura

Documentos comprobatorios, quando houver (ma-
nutengao periodica)
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Descrigao

SALA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE)

A. N&o ha sala de AEE para o atendimento das ne-
cessidades dos estudantes na unidade.

B. Ha sala de AEE para o atendimento das ne-
cessidades dos estudantes na unidade, mas néo
apresenta manutencgéao periodica, ergonomia, dispo-
nibilidade de recursos de tecnologias da informagéao
e comunicagéo adequados as atividades a serem
desenvolvidas.

C. Ha sala de AEE para o atendimento das neces-
sidades dos estudantes na unidade, apresentando
manutengao periddica, ergonomia, disponibilidade de
recursos de tecnologias da informagédo e comunica-
G&o adequados as atividades a serem desenvolvidas.

D. Ha sala de AEE para o atendimento das neces-
sidades dos estudantes na unidade, apresentando
manutengao periodica, ergonomia, disponibilidade
de recursos de tecnologias da informagéo e comu-
nicagéo adequados as atividades a serem desenvol-
vidas e flexibilidade relacionada as configura¢des
espaciais, oportunizando distintas situagdes de
ensino-aprendizagem.

Toépicos de atencédo para subsidiar a avaliagdo
do atendimento ao item

1. A unidade possui sala especifica de AEE com
equipamentos e materiais para o atendimento das
necessidades dos estudantes? Ou, alternativamen-
te, condi¢des para adequagdo das salas usuais com
equipamentos e materiais para o atendimento das
necessidades dos estudantes?

2. Existe registro de manutengao periddica da
sala de AEE ou elementos que comprovem a sua
realizagdo, e que visam a conservagao da infraes-
trutura e mobiliario?

3. A sala de AEE atende aos preceitos de ergono-

mia (iluminagao, conforto dos mobiliarios, conforto
térmico, etc.)?

4. A sala de AEE disp&e de acesso a internet,
equipamento de informatica e audiovisual instalado
ou disponivel para uso dos profissionais e discen-
tes?

5. A sala de AEE possui organizagéo flexivel, que
permita diferentes configuragdes espaciais para
o atendimento de distintas situagbes de ensino-
-aprendizagem?

MARCO REGULATORIO

@ Lein.°13.146/2015

@ Resolucdo CNE/CEB n.° 4/2009
@ Decreto n.° 7.611/2011

ELEMENTO DE ANALISE
Didlogo com a coordenacgéo de curso
Visita a infraestrutura

Documentos comprobatdrios, quando houver (ma-
nutengao periddica)
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Descrigao

LABORATORIOS DE INFORMATICA

A. O laboratorio de informatica, ou outro meio de
acesso a equipamentos e recursos de informatica
pelos discentes, ndo atendem as necessidades do
curso.

B. O laboratdrio de informatica, ou outro meio de
acesso a equipamentos e recursos de informatica
pelos discentes, atendem parcialmente as neces-
sidades do curso, em relagéo a disponibilidade de
equipamentos, a ergonomia, a acessibilidade, a
manutengao periddica, a estabilidade e velocidade
de acesso a internet.

C. O laboratério de informatica, ou outro meio de
acesso a equipamentos e recursos de informatica
pelos discentes, atendem as necessidades do curso,
em relagéo a disponibilidade de equipamentos, a
ergonomia, a acessibilidade, a manutengéao perioddica,
a estabilidade e velocidade de acesso a internet.

D. O laboratério de informatica, ou outro meio de
acesso a equipamentos e recursos de informatica
pelos discentes, atendem as necessidades do curso
em relacgao a disponibilidade de equipamentos, a
ergonomia, a acessibilidade, a manutencéo periddica,
a estabilidade e velocidade de acesso a internet,
além de possuirem hardware e software atualizados
e passam por avaliagdo periodica de sua adequacao,
qualidade e pertinéncia.

Toépicos de atencéo para subsidiar a avaliagdo
do atendimento ao item

1. Existe registro de manutencao periédica
ou elementos que comprovem a sua realizagéo nos
laboratérios de informatica ou organizagdo equiva-
lente, que visam a conservagéo da infraestrutura,
mobilidrio e equipamentos?

2. Existe quantidade de equipamentos
e recursos de informatica, em pleno funcionamento,
condizentes com o numero de vagas ofertadas e
organizagao pedagogica do curso?

3. Ha acesso a internet com estabilidade e veloci-
dade condizentes com o numero de vagas ofertadas
e a organizagao pedagogica do curso?

4. Os laboratdrios de informatica ou organizagédo
equivalente atendem aos preceitos de ergonomia
(iluminagéo, conforto dos mobiliarios, conforto tér-
mico, etc.) e acessibilidade?

5. A unidade possui politica de atualizagéo de sof-
tware e hardware ou séo apresentados elementos
que comprovem tais agdes,
com avaliagéo de sua adequagédo, qualidade
e pertinéncia?

MARCO REGULATORIO
@ Resolucdo CNE/CP n.° 1/2021
@ Resolucdo CNE/CEB n.° 2/2020

ELEMENTO DE ANALISE

Dialogo com a coordenagao de curso
Visita & infraestrutura

Documentos comprobatdérios, quando houver
(manutengéo periddica e atualizagao de hardware e
software)

© 2025 Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira | Inep

19


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-5-de-janeiro-de-2021-297767578
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2-de-15-de-dezembro-de-2020-294347656

Descrigao

LABO_'RATC')RIOS ou OFICINAS_'DIDI-'\TICAS DE FOR-
MAGCAO GERAL E DE FORMAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

A. N&o ha laboratorios ou oficinas didaticas para o
atendimento das necessidades do curso previstas
no PPC.

B. Ha laboratdérios ou oficinas didaticas, com normas
de funcionamento, utilizagdo e seguranga estabe-
lecidas, que atendem parcialmente as necessida-
des do curso previstas no PPC, no que se refere a
ergonomia, a acessibilidade, a manutencgéo periddica,
a disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacgao e comunicagédo, aos servi¢cos de apoio
técnico e a quantidade de insumos e/ou equipamen-
tos condizentes com o numero de vagas ofertadas e
atividades a serem desenvolvidas.

C. H3 laboratorios ou oficinas didaticas, com normas
de funcionamento, utilizagédo e seguranga esta-
belecidas, que atendem as necessidades do curso
previstas no PPC no que se refere a ergonomia, a
acessibilidade, & manutengao periddica, a disponi-
bilidade de recursos de tecnologias da informagéo

e comunicagao, aos servigos de apoio técnico e a
quantidade de insumos e/ou equipamentos condi-
zentes com o numero de vagas ofertadas e ativida-
des a serem desenvolvidas.

D. Ha laboratérios ou oficinas didaticas, com normas
de funcionamento, utilizagéo e seguranga esta-
belecidas, que atendem as necessidades do curso
previstas no PPC no que se refere a ergonomia, a
acessibilidade, a manutengao periddica, a disponi-
bilidade de recursos de tecnologias da informagéo
e comunicagéo, aos servigos de apoio técnico e a
quantidade de insumos e/ou equipamentos condi-
zentes com o numero de vagas ofertadas e ativida-
des a serem desenvolvidas, além de procedimentos
para a continua complementagéo, atualizagdo e
reposigao de equipamentos e insumos.

20

Toépicos de atencéo para subsidiar a avaliagao
do atendimento ao item

1. A unidade possui os laboratérios ou oficinas
didaticas previstos no PPC, com normas de funcio-
namento, utilizagdo e seguranga estabelecidas?

2. Os laboratdrios ou oficinas didaticas atendem
aos preceitos de ergonomia (iluminagéo, conforto
dos mobiliarios, conforto térmico, etc.) e acessibili-
dade?

3. Existe registro de manutengao periddica dos
laboratdrios ou oficinas didaticas ou elementos que
comprovem a sua realiza¢do, visando a conservagao
da infraestrutura e mobiliario?

4. Os laboratoérios didaticos dispdem de recursos
de tecnologias da informag¢do e comunicagéo, quan-
tidade de insumos e equipamentos compativeis com
o numero de vagas ofertadas e com as atividades a
serem desenvolvidas?

5. Para o desenvolvimento das atividades peda-
gogicas nos laboratodrios didaticos, ha suporte via
profissional técnico especifico ou destinagédo de
carga horaria adicional para docente?

6. Ha registros ou elementos que comprovem a
existéncia de procedimentos para ampliagdo e atu-
alizagdo de equipamentos e reposi¢do de insumos,
com levantamento de demandas e encaminha-
mentos para a continua melhoria dos laboratorios
didaticos?

MARCO REGULATORIO
@ Resolucéo CNE/CP n.° 1/2021
@ Resolucdo CNE/CEB n.° 2/2020

ELEMENTO DE ANALISE

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
Didlogo com a coordenagéo de curso
Visita a infraestrutura

Documentos comprobatorios, quando houver
(normas de funcionamento, utilizagédo e seguranga,
manutengdo periodica, procedimentos para amplia-
¢ao e atualizagdo de equipamentos e reposicao de
insumos)
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D3-7

D3-8

Descrigao

AMBIENTES PROFISSIONAIS
ARTICULADOS AO CURSO

A. Nao ha ambientes profissionais articulados
com o curso.

B. Ha ambientes profissionais articulados com o curso,
mas ndo atendem integralmente aos qualitativos
apresentados nas suas fun¢des de espagos comple-
mentares para praticas profissionais que possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem.

C. Os ambientes profissionais estéo articulados com
0 curso e atendem aos objetivos constantes no PPC
nas suas fungdes de espagos complementares para
praticas profissionais que possibilitam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem.

D. Os ambientes profissionais estéo articulados com o
curso e atendem aos objetivos constantes no PPC nas
suas fungdes de espagos complementares para prati-
cas profissionais que possibilitam experiéncias diferen-
ciadas de aprendizagem, além de procedimentos para a
continua complementacao, atualizagéo e reposicao de
equipamentos e insumos.

BIBLIOTECA
A. N3o ha biblioteca com espago fisico exclusivo.

B. Ha biblioteca com espaco fisico exclusivo, mas
este ndo possui acessibilidade aos seus usuarios e
nao é suficiente e adequado para o acervo, o atendi-
mento e a oferta de servicos necessarios ao curso.

C. H3 biblioteca com espago fisico exclusivo, que
possui acessibilidade aos seus usuarios, € suficiente
e adequado para o acervo, o atendimento e a oferta
de servigcos necessarios ao curso, possui horario

de atendimento demandado por toda comunidade
escolar, mas ndo possui acervo atualizado e diversi-
ficado.

D. Ha biblioteca com espago fisico exclusivo, que
possui acessibilidade aos seus usuarios, é suficiente
e adequado para o acervo, o atendimento e a oferta
de servigos necessarios ao curso, possui horario de
atendimento demandado por toda comunidade es-
colar e possui acervo atualizado e diversificado, além
de promover o acesso a informagdes digitais.

E. Ha biblioteca com espago fisico exclusivo, que
possui acessibilidade aos seus usuarios, € suficiente
e adequado para o acervo, o atendimento e a oferta
de servigos necessarios ao curso, possui horario

de atendimento demandado por toda comunidade
escolar, possui acervo atualizado e diversificado,
além de promover o acesso a informagdes digitais e
funcionar como espaco inovador e convidativo que
propicie a aprendizagem e criatividade.

Toépicos de atencéo para subsidiar a avaliagao
do atendimento ao item

1. A unidade possui ambientes profissionais arti-
culados ao curso, tais como incubadoras, escritérios
modelos, empresas juniores, escolas- fazendas, es-
pago makers, dentre outros, integrados a pratica
profissional e atendendo aos objetivos constantes
no PPC?

2. Ha registros ou elementos que comprovem a
existéncia de procedimentos para ampliagdo e atu-
alizagcdo de equipamentos e reposicdo de insumos,
com levantamento de demandas e encaminha-
mentos para a continua melhoria dos ambientes
profissionais?

ELEMENTO DE ANALISE

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
Dialogo com a coordenacgao de curso
Visita & infraestrutura

Documentos comprobatdrios, quando houver
(normas de funcionamento, utilizagédo e seguranga,
manutengao periddica; procedimentos para amplia-
Gé&o e atualizagdo de equipamentos e reposi¢édo de
insumos)

1. A unidade possui espaco fisico exclusivo
para a biblioteca, entendido nos termos da Lei n.°
12244/2010 como equipamento cultural obrigato-
rio e necessario ao desenvolvimento do processo
educativo?

2. A biblioteca é acessivel aos seus usuarios
e seu espago € adequado para abrigar o acervo,
proporcionar o atendimento e a oferta de servigos
necessarios ao curso?

3. A biblioteca possui horario de atendimento
compativel com a demanda da comunidade?

4. A biblioteca possui acervo atualizado e diversi-
ficado e promove o acesso a informacgdes digitais?

5. A biblioteca funciona como espago inova-
dor e convidativo que propicie a aprendizagem e
criatividade, composta minimamente de espagos
individuais e coletivos visando atender o objetivo de
apresentar-se como lugar de estudo, de encontro e
de lazer?

MARCO REGULATORIO
@ Resolucdo CNE/CEB n.° 2/2020

@ Lei n.°12.244/2010
@ Resolucédo CFB n.° 220/2020

ELEMENTO DE ANALISE
Didlogo com a coordenacgao de curso
Visita a infraestrutura

Documentos comprobatdrios, quando houver (ma-
nutencgao periddica; procedimentos para atualizagédo
do acervo)
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“= ANEXOI
Referéncias normativas que subsidiaram a elaboracéo
deste instrumento de avaliagdo

BRASIL. Lei n.°13.146, de 6 de julho de 2015 - institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia no Brasil.

BRASIL. Lei n.° 10.436, de 24 de abril de 2002 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias. BRASIL. Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 - Dispde sobre o estagio de estudantes.

BRASIL. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

BRASIL. Lei n.° 1.935, de 11 de dezembro de 2019 - Dispde sobre a prestacao de servigos de psicologia e de
servigo social nas redes publicas de educagao basica.

BRASIL. Lei n.°14.819, de 16 de Janeiro de 2024 - Institui a Politica Nacional de Atengéo Psicossocial nas Comu-
nidades Escolares. BRASIL. Lei n.° 12.244, de 24 de maio de 2010 - Dispde sobre a universaliza¢do das bibliotecas
nas instituicdes de ensino do Pais.

BRASIL. Lei n.° 10.097, de 19 de dezembro de 2000 - Altera dispositivos da Consolidagéo das Leis do Trabalho
- CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

BRASIL. Decreto n.° 7.611, de 17 de hovembro de 2011 - Disp&e sobre a educagao especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéao. Resolugdo CNE/CP n.°1, de 5 de janeiro de 2021 - Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacéo Basica, modalidade Educacéo
Especial.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Resolugio CNE/CEB n.° 2, de 15 de dezembro de 2020 - Aprova a
42 edi¢cdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgéo. Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 6 de maio de 2022 - Institui as Dire-
trizes Curriculares Nacionais para a Formagéo de Professores da Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio
(EPTNM-Formacao).

BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 02 de janeiro de 2024 - Altera o Art.
27 da Resolugédo CNE/CP n.° 2, de 20 de dezembro de 2019, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formacao Inicial de Professores para a Educacgao Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacgéao
Inicial de Professores da Educagéo Basica (BNC Formacgéo).
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BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Resolugdo CNE/CP n.° 4, de 29 de maio de 2024 - Disp&e sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial em Nivel Superior de Profissionais do Magistério da
Educacéo Escolar Basica (cursos de licenciatura, cursos de formacgao pedagdgica para graduados nao licenciados
e cursos de segunda licenciatura).

BRASIL. Conselho Nacional de Educacgéo. Resolugdo CNE/CP n.° 4, de 17 de dezembro de 2018 - Institui a
Base Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-EM), como etapa final da Educacao Basica,
nos termos do artigo 35 da LDB, completando o conjunto constituido pela BNCC da Educacgé&o Infantil e do
Ensino Fundamental, com base na Resolugdo CNE/CP n.° 2/2017, fundamentada no Parecer CNE/CP n.° 15/2017

BRASIL. Conselho Federal de Biblioteconomia CFB n.° 220, de 1 de maio de 2020 - Disp&e sobre os parametros
a serem adotados para a estruturagéo e o funcionamento das bibliotecas escolares.
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