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INTRODUCAO

Em 2015, pela primeira vez, o Programme for International Student Assessment - Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes - (Pisa) aplicou um questionario para professores
de estudantes de 15 anos de idade. No Brasil, delimitou-se uma amostra de professores das
séries modais do Pisa, ou seja, 1* e 2? série do ensino médio. Participaram desse questionério
opcional um total 19 paises/economias.’

Este informe baseia-se no relatério temético internacional produzido pela Organizagdo para
a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), que analisa o contexto de atuacéo
dos professores de ciéncias, drea de dominio da edi¢do de 2015. O foco da andlise esta na
satisfacdo dos professores, que pode ser traduzida como um senso de realizagdo e recompensa
resultante da profisséo.

' Austrédlia, Chile, Republica Tcheca, Alemanha, Italia, Coreia, Portugal, Espanha, Estados Unidos, Brasil, C}hina -
regides de Beijing, Hong Kong, Macau e Taipei, Colé6mbia, Republica Dominicana, Malasia, Peru, Emirados Arabes
Unidos. Total de 32.071 professores de ciéncias compde a amostra do questionario contextual.




A satisfacdo do professor de ciéncias foi medida com base em uma questdo do questionéario
do professor (Quadro 1) composta por oito afirmagdes que deveriam ser avaliadas de acordo
com o nivel de concordancia em uma escala Likert de quatro pontos: “Concordo plenamente”,
"Concordo”, “Discordo” e "Discordo plenamente”. A andlise inclui, ainda, dados obtidos
da avaliacdo dos estudantes, como proficiéncia e motivagdo em ciéncias, e também do

questionério da escola.

Aamostra brasileirano Pisa 2015 contou com 2.730 professores de ciéncias e 5.557 professores
de outras disciplinas. Ndo respondentes totalizaram 3.535 professores, cerca de 30%
da amostra, o que demanda cautela na interpretacdo dos resultados em fungdo de possivel
viés causado pela auséncia de respostas.

QUADRO 1 Questdo do questionério do professor usada no célculo dos indices
de satisfacdo do professor

Fonte: traduzido e adaptado de Mostafa e P4l (2018).
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GRAFICO 1 Satisfagdo com a profissdo docente
Fonte: Traduzido de Mostafd e P4l (2018).

Nota: Paises e economias sao classificados em ordem descrescente de acordo com o indice de satisfacdo com a profisséo docente.
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GRAFICO 2 Satisfacdo com o emprego atual

Fonte: Traduzido de Mostafé e Pal (2018).

Nota: Paises e economias sao classificados em ordern descrescente de acordo com o indice de satisfacéo com a
profissdo docente.




Para a maioria dos paises e economias, professores satisfeitos com a profissdo tendem a estar
satisfeitos também com o emprego atual. Brasil e Portugal sdo excecdes que mostram uma
maior satisfacdo com o trabalho atual do que com a profiss3o.

Na maioria dos paises e economias participantes, as mulheres representam a maior parcela
dos professores de ciéncias, de 55% a 60% da forca de trabalho. Ndo h3, entretanto, qualquer
evidéncia de influéncia do género do docente no desempenho dos estudantes e nem no
indice de satisfacao.

Distribuicdo dos professores de ciéncias por sexo - Brasil:

57,8% sao mulheres

A distribuicdo etaria dos professores de ciéncias é considerada importante porque reflete
a dindmica de contratacdo dos profissionais. O Brasil estd entre os paises com professores
mais jovens. Aponta-se esse fato como sintomatico de uma recente onda de contratacdes ou,
ainda, de baixas taxas de retencdo dos profissionais.

Distribuicdo dos professores de ciéncias por idade - Brasil:
Mais de 15% tém até 30 anos de idade.
65% tém entre 30 e 50 anos de idade.
Média de 40 anos de idade.

Os professores de ciéncias do Brasil tém, em média, 14 anos de experiéncia na profissdo,
sendo que 86% trabalham na docéncia ha mais de 5 anos. No emprego atual, a média de
tempo foi de 7 anos para os professores do Brasil, muito préxima a média dos paises da OCDE,
de 8anos.Tal médiaindicaumatendéncia de alta mobilidade/limitada retencdo dos professores
brasileiros. Ndo ha evidéncia de relacdo entre a experiéncia e os indices de satisfacdo dos
professores no Brasil.

Quase 95% dos professores de ciéncias, considerando todos os paises e economias, declararam
trabalhar em apenas uma escola. No Brasil, esse percentual (65%) é o mais baixo de todos
os participantes. Apenas no Brasil e no Chile o percentual de professores que trabalham em
mais de uma escola excede os 10%, com valores de 35% e 15%, respectivamente. No Brasil,
naRepublicaTcheca e na Coreia, os professores com contrato fixo se declararam mais satisfeitos
que os demais.




A maioria dos professores trabalha na mesma escola em periodo integral, (média de 86%
nos paises participantes, enquanto, no Brasil, sdo apenas 37% dos professores). Embora para
a maioria dos paises ndo haja relacdo entre esse quesito e o indice de satisfacdo, na Austrélia,
no Brasil e no Chile os professores de tempo integral tendem a ser mais satisfeitos do que
os demais.

No Brasil, 95% dos professores de ciéncias declararam ter frequentado curso de licenciatura
regular ou programa de formacdo especifico em instituicdo de educacdo autorizada pelo
Ministério da Educacdo (MEC). A média de todos os paises e economias participantes
é proxima de 77%. Professores com pds-graduacéo representam 12% no Brasil e 38% entre
todos os paises e economias participantes.

Quanto a formacgdo continuada, perto de 80% dos professores do Brasil declararam ter
participado de mais de trés atividades relacionadas a qualificagdo profissional nos 12 meses
que antecederam a pesquisa. A média de todos os paises e economias participantes é de 70%.
A participacdo nessas atividades impacta positivamente os dois indices de satisfacéo.

INDICES DE SATISFACAO DOS PROFESSORES E
CARACTERISTICAS DOS ESTUDANTES

Efeitos do desempenho e do perfil socioecondmico da escola na satisfacdo dos professores
com a profissdo sdo significativamente positivos no Brasil, assim como no Chile, na Republica
Tcheca, na Espanha, em Taipei (China) e nos Emirados Arabes Unidos.

Observa-se também relagdo entre o interesse dos estudantes em aprender ciéncias e a satisfagdo
dos professores. Em todos os paises participantes, os professores se mostram mais satisfeitos
com seu trabalho quando os estudantes também reportam interesse em aprender ciéncias.

Estudantes em escolas com professores satisfeitos com seu trabalho atual apresentam
desempenho de 15 pontos a mais em ciéncias, se comparados com estudantes com
professores menos satisfeitos. Essa diferenca de desempenho é ainda maior no Brasil,
no Chile, na Espanha e em Taipei (China).

Em média, em todos os paises e economias, o maior percentual de estudantes que pretendem
seguir carreiras relacionadas as ciéncias quando atingirem 30 anos de idade esta nas escolas
com professores satisfeitos com sua carreira e trabalho. No Brasil, 40% dos estudantes
declararam que pretendem seguir carreira na area de ciéncias. Esses resultados sugerem que
promover a satisfagdo dos professores pode afetar a maneira como os adolescentes percebem
seu futuro e seu engajamento com atividades relacionadas as ciéncias.

A percepcao dos professores sobre o clima escolar (clima académico, colaboragdo entre pares,
relagdo com os estudantes e participacdo nas decisdes da escola) revelou-se importante previsor
de sua satisfacdo. Por outro lado, professores satisfeitos ajudam a melhorar o clima escolar.




No Brasil, estudantes em escolas com professores de ciéncias mais satisfeitos com seu emprego
atual sdo 9% menos suscetiveis ao atraso, o que demonstra forte relacdo entre satisfacdo
do professor e presenca dos estudantes nas aulas.

SATISFACAQ DO PROFESSOR DE CIENCIAS E
CARACTERISTICAS DAS ESCOLAS

A percepcdo sobre falta de recursos educacionais é distinta entre professores de diferentes
paises e economias. Os professores do Brasil, da Colémbia, da Alemanha, da Italia, da Coreia,
doPeru, de Portugal e da Espanha consideram que afalta de recursos frequentemente prejudica
a instrugdo. Essa percepcdo € mais fraca em paises como Austrélia, Republica Tcheca, Hong
Kong (China) e Estados Unidos.

IMPLICAGCOES PARA POLITICAS PUBLICAS

Os resultados mostram um circulo vicioso entre as geragdes de professores de ciéncias, uma
vez que professores que foram estudantes motivados sdo mais propensos a se sentirem
satisfeitos com a profissdo; estudantes em escolas com professores satisfeitos tendem a ter
maiores aspiragdes para carreiras relacionadas a ciéncias e podem se tornar professores
de ciéncias no futuro.

A colaboracdo entre professores e a oferta de oportunidades de desenvolvimento profissional
contribuem enormemente para aumentar a satisfagdo dos professores. Professores que
participaram de mais de trés atividades de desenvolvimento profissional no ano anterior
a coleta de dados sentiram-se significantemente mais satisfeitos com a profissdo e com
o emprego atual.

Curiosamente, caracteristicas demogréficas dos professores, tais como sexo, idade, experiéncia
como professor, formagdo inicial e estabilidade empregaticia ndo demonstraram associacdo
com a satisfacdo dos professores. Por outro lado, fatores intrinsecos - como motivagdo para
a carreira - estdo mais fortemente relacionados a satisfacdo com a profissdo.

Melhor clima de disciplina nas escolas, colaboracdo entre professores e maior fornecimento de
oportunidades para desenvolvimento profissional possivelmente tém efeito mais significativo
no desempenho dos estudantes e na satisfacdo dos professores ao mesmo tempo.
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